LE QG 3E - EMG - REPUBLIQUE-CITOYENNETE

Le stage d'observation en 3¢ : comprendre la

citoyenneté au travail

&D Difficulté xxx @ 45min  Objectif : agir en citoyen responsable (Tombe souvent au brevet

Compétence visée (programme cycle 4) : Valeurs et symboles de la République, laicité, nationalite,
institutions.

B Coach Vince te résume l'essentiel

» Lesvaleurs, les symboles, la laicité, la nationalité et les institutions sont des reperes
essentiels pour comprendre la République francaise.



» Une situation de service public, de commune, d'association ou de stage peut servir de
support pour observer comment les principes républicains sappliguent concretement.

» Au brevet, entraine-toi a analyser un document institutionnel, a employer un vocabulaire
civique précis et a justifier ton raisonnement.

AU BREVET, ON TE DEMANDE...

Tu peux devoir expliguer comment un document ou une situation concréte met en ceuvre une

valeur ou un symbole de la République, la laicité, la nationalité, un droit, un devoir ou le réle d'une
institution.

Type de question Analyse de document institutionnel et réponse redigée justifiee en EMC.
Exemple type A partir d'une affiche municipale appelant les habitants a respecter les regles

communes dans un espace public, identifie une valeur de la République et
explique, en t'appuyant sur un élément de l'affiche, comment elle est mise en

ceuvre.




Réciter une définition sans citer un elément precis du document, confondre la

commune avec la mairie, ou confondre la neutralité attendue d'un agent public
avec les droits de tous les usagers.

LA LEGON

Comprendre la République a partir de situations concretes
En EMC, tu dois savoir reconnaitre les valeurs, les symboles, la laicité, la nationalité et les institutions

de la République. Ces notions ne restent pas seulement dans un manuel : elles apparaissent dans la vie
quotidienne, dans un service public, dans une commune, dans une association, dans les médias ou lors
d'une situation dobservation en milieu professionnel. Le stage peut donc fournir un exemple concret,
mais il n'est pas une notion du programme ni un theme d'épreuve identifié au brevet. Une structure
peut étre une entreprise, une association, un service public, une collectivité ou un établissement. Tu
peuxy repérer comment s'organise une activité utile a des personnes, a des clients, a des usagers ou a
des habitants. Un usager est une personne qui utilise un service public, par exemple une médiatheque,
un hépital ou les services municipaux. Une entreprise cherche a produire des biens ou des services



dans un cadre economique. Une association réunit des personnes autour d'un projet non lucratif. Un
service public répond a un besoin d'intérét général sous la responsabilité d'une personne publique ou
d'un organisme chargé de cette mission. Ces structures n'ont pas le méme objectif, mais elles doivent
toutes respecter les lois. Ton regard déléve devient alors un regard civique : qui décide ? A qui le
service est-il destiné ? Quelles regles protegent les personnes ? Comment les conflits sont-ils réglés ?
Lorsqu’une regle est expliquée, ne la réduis pas a une simple contrainte. Cherche le droit ou le principe
qu'elle protege : sécurité, egalité de traitement, respect de la dignité, protection de la vie privée ou
continuité du service. Voila ton plan de jeu : observer des faits preécis, les relier a une valeur de la
République ou a une institution et expliquer leurs effets concrets.

Les repéres républicains a mobiliser

Repeére Sens précis Ce que tu peux observer ou
analyser pendant le stage
Liberté Chacun peut agir, penser et Une personne peut donner son
sexprimer dans les limites avis dans un cadre

fixées par laloi et parles droits respectueux; elle ne peut pas
d’autrui.



Egalité

Fraternité

Laicité

La loi garantit les mémes droits
et impose les mémes
obligations a tous ; elle interdit

notamment les discriminations.

Elle appelle la solidarité,
l'entraide et le respect de la
dignité de chacun.

L'Etat et les services publics
sont neutres al'égard des
religions ; chacun dispose de la

injurier, harceler ni divulguer
une information protégée.
'accueil d'un usager doit
reposer sur des criteres
légitimes liés a sa demande, et
non sur son origine, son genre,
son handicap, ses convictions
ou un autre motif interdit.

Une équipe accompagne une
personne en difficulté, partage
les informations nécessaires au
travail et respecte les collegues.
Dans un service public, 'agent
exerce ses fonctions avec
neutralité. L'usager est accueilli
sans discrimination et respecte



liberté de conscience dans le
respect des regles communes.

Symboles de la République Le drapeau tricolore, la devise «
Liberté, Egalité, Fraternité »,
'hymne national et Marianne
représentent la République
francaise.

Distingue nationalité, citoyenneté et institutions

le bon fonctionnement du
service.

Dans les locaux des services
municipaux ou dans un autre
lieu public, repere un symbole,
puis explique ce qu'il rappelle :
I'unité politique, les valeurs
communes ou l'autorité de la
République.

. La nationalité francaise est le lien juridique entre une personne et I'Etat francais. Elle donne des
droits et entraine aussi des devoirs, notamment le respect des lois. Une personne peut avoir une
autre nationalité en plus de la nationalité francaise : ne confonds pas nationalité et origine.

- Lacitoyenneté désigne la participation a la vie politique et civique. Elle comprend des droits
politiqgues, comme voter pour les citoyens majeurs, mais aussi l'exercice quotidien de droits et de
devoirs : respecter autrui, sinformer, débattre, agir dans une association ou signaler une injustice.



La Républigue est un régime politique fondé sur l'intérét genéral, I'€galité devant la loi, la
souveraineté nationale et I'exercice du pouvoir par des représentants élus. Sa devise est « Libertg,
Egalité, Fraternité ».

La commune est une collectivité territoriale administrée par un conseil municipal élu et par un maire.
Elle gere des services proches des habitants, selon ses compétences : équipements, espaces
publics, état civil ou action locale. La mairie désigne notamment le batiment et les services
municipaux de la commune.

L'Etat fixe les lois par I'intermédiaire du Parlement, conduit la politique nationale avec le
Gouvernement et rend la justice par des juridictions indépendantes. Dans une réponse, indique
Iinstitution concernée au lieu d'écrire vaguement « le gouvernement décide de tout ».

Lajustice tranche des litiges, sanctionne les infractions et protege les droits selon des procédures.
Au travail comme ailleurs, personne ne peut se faire justice lui-méme : un conflit grave se traite par
les voies préevues par laloi.

Quand tu observes une régle dans une structure, pose-toi trois questions : qui I'a fixée ? A quelle loi
ou quelle valeur peut-elle se rattacher ? Qui protége-t-elle ? Cette série transforme une observation
banale en analyse solide.



Confidentialité, données et images : raisonne selon le contexte

Une information entendue pendant ton stage n'est pas automatiquement publique. Une donnée
personnelle permet d'identifier directement ou indirectement une personne : nom, visage,
coordonnées, dossier ou information sur sa situation. Certaines informations sont particulierement
sensibles, par exemple celles qui concernent la santé ou la vie privée. Tu ne les notes pas dans un
compte rendu et tu ne les diffuses jamais. Pour prendre une photo dans la structure, demande
d'abord l'accord de ton encadrant : certains lieux, documents, écrans ou matériels ne doivent pas
étre photographiés. Si une personne est identifiable sur I'image, son accord peut aussi étre
nécessaire avant toute utilisation ou diffusion, selon le contexte. L'autorisation de I'encadrant ne
remplace donc pas l'accord des personnes concernees. Si tu as un doute, tu ne photographies pas et
tu choisis une description écrite, un schéma ou une photo d’'un lieu vide autorisée. Cette rigueur
protege les personnes et montre que tu comprends la responsabilité liee a l'information.

Construis une analyse civique pour le rapport et le brevet
Pour réussir une réponse développée, pars toujours d’un fait précis. Evite les formules vagues comme

« l'entreprise est gentille » ou « les regles sont importantes ». Décris plutét une situation observée : un



accueil sans distinction, une regle de sécurité, un affichage destiné aux usagers, une décision prise
par un responsable, une action dentraide ou une protection des informations. Nomme ensuite le
principe concerneé : egalité, dignité, liberté, laicite, intérét géeneéral, droit au respect de la vie privée ou
responsabilité. Enfin, explique le lien logique. Exemple : « Le guichet recoit chaque usager selon les
mémes regles. Cette pratiqgue met en ceuvre le principe dégalité, car le service ne doit pas avantager
une personne pour un motif arbitraire. » Si tu analyses un document, commence par l'identifier :
nature, auteur, destinataire et idée principale. Un document institutionnel peut étre une affiche des
services municipaux, une charte de service public, un extrait de reglement ou une campagne
dinformation. Ne récite pas ton cours a c6té du document : préleve un élément précis, entre
guillemets s'il s'agit d'une courte citation, puis interprete-le. Au brevet, les valeurs et symboles de la
République, la laicité, la nationalité et les institutions font partie des repéres a maitriser en EMC. Une
situation professionnelle, un service public ou un document sur les droits et devoirs peut servir de
support a une question dEMC, mais le stage n'est pas un theme garanti ni central de I'épreuve. Ta
finale, c'est une réponse organisée : une idée, une preuve tirée du document ou de la situation, puis
une explication civique. Coach Vince te le rappelle : un vocabulaire juste vaut mieux qu'une longue
réponse imprecise.



Exemples résolus

Relier une situation a I'égalité

Enoncé. Dans une médiathéque municipale, l'agent explique les mémes conditions d'inscription &

toutes les personnes qui se présentent. Montre en quoi cette situation met en ceuvre une valeur de la

République.

1. Etape 1: reléve le fait important : les conditions d’inscription sont les mémes pour toutes les
personnes.

2. Etape 2 : identifie la valeur concernée : il s'agit de Iégaliteé.

3. Etape 3 : explique le lien avec un vocabulaire précis : un service public doit accueillir les usagers

sans discrimination.

Résultat : Cette situation met en ceuvre le principe degalité. L'agent applique les mémes
conditions d'inscription a tous les usagers ; il ne doit pas traiter differemment une personne pour
un motif discriminatoire.



Analyser une regle de confidentialité

Enoncé. Pendant son stage dans un cabinet, Lina voit sur un écran le nom et le dossier d’'une
personne. Elle souhaite le décrire précisément dans son rapport pour montrer ce qu'elle a observe.
Que doit-elle faire ? Justifie.

1. Etape 1: identifie le probléme : le nom et le dossier constituent des données personnelles.

2. Etape 2 : repére le risque : le rapport pourrait divulguer une information sur une personne
identifiable.

3. Etape 3 : propose une solution adaptée : Lina décrit la tdche de maniére générale, sans nom, sans
détail privé et sans reproduire de document.

Résultat : Lina ne doit pasinscrire le nom ni le contenu du dossier dans son rapport. Elle peut
écrire quelle a observé la gestion de dossiers, sans permettre d'identifier une personne, car la vie
privée et les données personnelles doivent étre protégeées.

Répondre a partir d'un document institutionnel
Enoncé. Une affiche d'une mairie porte la devise « Liberté, Egalité, Fraternité » et invite les



habitants a participer a une collecte solidaire. Explique le lien entre l'affiche et une valeur de la

Républigue.

1. Etape 1: identifie l'auteur : I'affiche est publiée par les services municipaux ; la commune est la
collectivité territoriale concernée.

2. Etape 2 : reléve lindice : I'affiche invite & une collecte solidaire.

3. Etape 3 : associe cet indice a la fraternité et explique son sens.
Résultat : L'affiche renvoie a la fraternité, qui est une valeur de la République. En invitant les

habitants a une collecte solidaire, les services municipaux encouragent l'entraide envers des
personnes qui en ont besoin, dans le cadre d'une action locale de la commune.

Les conseils de Coach Vince

Nomme le principe
Dans une justification, écris le nom précis de la valeur ou de l'institution avant d'expliquer. «

C'est bien » ne vaut jamais « cela met en ceuvre le principe d'égalité ».




Appuie-toi sur une preuve

Pour analyser un document, releve un mot, une image ou une information précise, puis
interprete-la. Une réponse solide contient toujours une preuve et son explication.

TR SEANCE D'ENTRAINEMENT

1| Repere la structure

Associe chaque situation & la structure la plus adapteée.

1. Une équipe accueille les habitants pour établir des documents administratifs : entreprise,
association ou service public ?

2. Des bénévoles organisent une collecte pour aider des familles : entreprise, association ou service
public ?

2 Choisis le mot exact

Compléte chaque phrase avec le mot qui convient : usager, citoyenneté, nationalité.



1. Une personne qui utilise une médiatheque municipale estun ...
2. Le lienjuridique entre une personne et I'Etat francgais est la ...

3. La participation aux droits et devoirs de la vie collective releve de la ...
3 Laicité : reste précis
Indique si chaque affirmation est vraie ou fausse, puis lis la correction.

1. Dans un service public, un agent doit exercer ses fonctions avec neutralite.
2. Lalaicité autorise un service public a refuser un usager a cause de ses convictions.

3. Lalaicité impose de distinguer les regles du service public et les situations d'une entreprise privee.
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